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1. SCOPUL PROCEDURII

1.1. Prezenta procedurd, cod PO 02 14, reglementeazd procesul de actualizare
periodica a materialelor de studiu ID, pe baza experientei anterioare, a evaludrii de cétre
studenti si a cerintelor noi privind continutul disciplinei si calitatea procesului de predare-
invatare din UHB.

1.2. Procedura stabileste regulile, responsabilitifile si modul de actualizare
periodicd a materialelor de studiu din sistemul ID cu scopul de a imbunitti continuu
confinutul acestora, precum si pentru realizarea obiectivelor referitoare la calitatea in
educatie, in conformitate cu standardele ARACIS si cu cerintele SMQ din UHB.

2. DOMENIUL DE APLICARE AL PROCEDURII

2.1. Prezenta procedura se aplica pentru evaluarea calitatii materialelor de studiu
aferente programelor de studii ID din UHB, elaborate in tehnologie specifica.

2.2. Procedura se aplica in cadrul UHB de citre Departamentul pentru Invatimant
la Distanta (DID) urmitoarelor facultati: Facultatea de Stiinte Economice, Facultatea de
Drept.

3. DEFINITII SI PRESCURTARI

3.1. Definitii conform SR EN ISO 9000:2001 intitulat ,,Sisteme de management al
calitatii — Principii fundamentale §i vocabular™:

Calitate - masura in care un ansamblu de caracteristici intrinseci indeplineste
anumite cerin{e normative specifice.

Asigurarea calitafii — acea parte a managementului calitdfii concentratd pe
furnizarea increderii (in faptul) ca cerintele referitoare la calitate vor fi indeplinite.

Managementul calitagii — activitati coordonate pentru a orienta Universitatea dn
ceea ce priveste calgitatea.

Sistem de management al calitatii (SMC) - ansamblul de structuri organizatorice,
responsabilitafi, reglementari, standarde, proceduri §i mijloace care concura le realizarea
calitatii serviciilor educationale, in toate etapele acestora.

Monitorizare — activitate repetatd, de principiu anuald, pentru a creste abilitatea de
a indeplini cerintele referitoare la calitate.

3.2. Prescurtari
UHB — Universitatea Hyperion din Bucuresti;
ID - Invatamant la Distan{a;
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DID - Departamentul pentru Invatimant la Distanti
SMC - Sistem de management al calitatii;

CEAQ - Comisia pentru Evaluarea gi Asigurarea Calitafii
DAQ — Departamentul pentru Asigurarea Calitatii

4. DOCUMENTE DE REFERINTA

4.1. SR EN ISO 9001 : 2001 - Sisteme de management al calitatii. Cerin{e

4.2. SR EN ISO 9000:2006 - Sisteme de management al calitatii. Principii fundamentale
si vocabular

4.3. SR EN ISO 19011:2003 - Ghid pentru auditarea sistemelor de management al calitatii
si / sau al mediului

4.4. HG nr. 1418 din 11 Octombrie 2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare
externd, a standardelor, a standardelor de referinta si a listei indicatorilor de performanta a
Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatimantul Superior

4.5. Legea nr. 84/1995 a Invatamantului cu modificarile si completirile ulterioare

4.6. Legea nr. 128/1997 privind Statutul Personalului Didactic cu modificarile si
completirile ulterioare

4.7. Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea OUG nr. 75/2005 privind Asigurarea Calitatii
Educatiei

4.8. Regulament de functionare internd a UHB

4.9. Carta UHB

4.10. Regulament de organizare $i functionare a DID

5. RESPONSABILITATI

5.1. Departamentul pentru Invditamant la Distanta (DID):

- DID evalueaza materialele de studiu pentru programele ID la inceputul fiecarui
semestru. Concluziile analizei materialelor de studiu sunt sintetizate intr-un raport de
evaluare prezentat de catre directorul DID Senatului UHB.

- Pe baza concluziilor raportului de evaluare, DID face recomandari privind
actualizarea §i ajustarea materialelor de studii in cadrul intalnirilor de pregitire a cadrelor
didactice in tehnologia ID.

- DID nominalizeaza recenzentul ID, care evalueazid materialul si completeaza o
fisd de apreciere (Anexa 1). Recenzia incadrarii in tehnologia ID a materialului didactic
implicd incheierea unui proces verbal semnat de cétre decanul facultatii in cadrul ¢areia se
deruleaza programul de studiu ID (Anexa 2).
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- In baza recenziei facute, DID aprobi multiplicarea materialelor de studiu, iar in
caz de neconformitate il transmite coordonatorului de disciplind pentru revizuire §i se reia
procesul de evaluare.

5.2. Coordonatorul de disciplina:

- Elaboreaza si actualizeaza materialul de studiu;

- Supune materialul recenziei DID.

5.3. Responsabilul de program:

- Supune aprecierii studentilor materialele de studiu prin distribuirea catre acestia a
unor chestionare (Anexa 3). Rezultatul aprecierilor este comunicat coordonatorului de
disciplina in vederea revizuirii materialului de studiu, daca este cazul.

- Responsabilii de program din cadrul facultdtilor sunt direct responsabili de
monitorizarea procesului de actualizare a materialelor de studiu.

6. DESCRIEREA PROCEDURII

6.1. Coordonatorul de disciplina elaboreaza/actualizeaza materialul de studiu,
pornind de la editia precedentd a materialului, de la rezultatul evaludrii disciplinei de catre
studenti, de la modelul de suport de curs in tehnologie ID si de la recomandarile DID.

6.2. Materialele de studiu pentru fiecare program de studiu acopera toate
disciplinele, conform planurilor de invatamant specifice.

6.3. Materialele de instruire pentru educatia la distanta nu au aceeasi structurd cu
cea a cursurilor universitare clasice. Ele trebuie sa ajute la realizarea efectiva a procesului
de predare si invatare, nu doar sa ofere informatii. Materialele de studiu la distanta trebuie
sa ,,predea”, sa explice, sd anticipeze posibilele intrebdri si in general sa {ind locul
profesorului sau al tutorelui, sd fie in acelasi timp factor motivant si sursa de informatie.

6.4. Materialele de instruire la distantd cuprind: module de text pentru studiu,
ilustratii, grafice, exemple de aplicare in practica a subiectelor studiate, exercitii §i
probleme rezolvate, teste de autoevaluare, instrumentede evaluare a progresului
studentilor in dobandirea cunostintelor si elemente care sa motiveze studentii pentru a
continua studiul.

6.5. Structura standard a unui material de studiu scris in tehnologie ID cuprinde cel
putin urmitoarele elemente:

- Titlul cursului — corespunde titlului disciplinei din planul de invatamant aferent
fiecarui tip de program de formare.

- Cuprinsul cursului — cu specificarea titlului fiecarei unitai
sectiunilor principale si a subsectiunilor §i a numérului paginii ung
Cuprinsul va contine si sectiunile referitoare la obiectivele unitat)

SINIIY
S ELU)
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in termeni de competente, raspunsurile si comentariile la intrebarile din testele de
autoevaluare, lucrarile de verificare si bibliografia.

- Introducere - sectiune (capitol) care va furniza informatii in legaturd cu: locul
cursului in cadrul programului, obiectivele disciplinei, structurarea cursului, principii de
proiectare in regim ID, principii ale invatarii cu accent pe invatarea activa §i resursele
complementare care vor fi utilizate de catre cursant. O atentic speciald va fi acordata
prezentarii structurii cursului pe unitéti de invatare, a numarului lucréarilor de verificare §i
localizarii acestora, modul in care vor fi intocmite lucrarile de verificare, prezentarii
resurselor suplimentare la care se face referire in cadrul unitatilor de invatare si metodelor
si instrumentelor de evaluare.

- Grupul unitatilor de invatare - care asigura formarea §i dezvoltarea
competentelor, valorilor si a atitudinilor prevdzute prin curriculum. Fiecare unitate de
invitare este unitard din punct de vedere tematic, se desfasoara in mod sistematic §i se
finalizeaza prin evaluare.

- Bibliografia — se va specifica o lista bibliografica minimalad pe care cursantul ar
trebui sa o parcurga.

6.6. Componentele unitatilor de invatare sunt:

- Titlul unitdtii — corespunde titlului unuia sau mai multor capitole din programa de
studiu.

- Cuprinsul unitdatii — specificd sectiunile principale, subsectiunile $i numdrul
paginii unde acestea pot fi localizate.Cuprinsul va contine si sectiunile referitoare la
obiectivele unitdtii de invatare formulate in termeni de competente, raspunsurile si
comentariile la intrebirile din testele de autoevaluare, pagina unde se gaseste lucrarea de
verificare si bibliografia aferenta unitatii de invatare.

- Obiectivele unitdtii de invafare — enunta competentele ce urmeazi a fi dobandite
pe parcursul unitétii de invatare.

- Continutul unitdtii de invatare — redactarea textului propriu — zis va tine cont de
interactiunea competente -continuturi.Textul va fi structurat astfel incat cantitatea de
informatie noud pe unitatea de invitare sa fie rafionald, echilibrat distribuita si asimilabila
in conditiile ID. Pentru a realiza aceste deziderate este necesar ca structura continutului
unitatii sa fie in concordanta cu cerintele unei educatii active.

Avand ca punct de plecare observatiile de mai sus este evident ca predarea si
invatarea trebuie fragmentate pe activitdti de invatare, numite sarcini de invdtare.
Majoritatea cursurilor pentru educatia la distanta au prevazute in medie o sarcind de lucru
la aproximativ doud-trei pagini de text. Frecventa sarcinilor de invatare si numérul lor se
stabileste de catre autori, tindnd cont de experienta proprie in domemniit-didactic §i de
specialitate si de complexitatea temei abordate. oMA4

- Enunturile testelor de autoevaluare - in general, testé
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concepte etc.,in timp ce rezolvarea unor exercitii are rolul de a dezvolta deprinderi
practice de aplicare a cunostintelor dobandite.

- Lucrarea de verificare — Acest test evalueaza nivelul de formare a competentelor
vizate de unitatea de invatare respectiva. Pentru a asigura conversatia didactica simulata
la distan{d, lucrarile de verificare vor fi transmise de catre student tutorelui care,le va
analiza, le va nota, va face comentarii individualizate si le va returna studentului.

- Rezumatul sau Sinteza ideilor, notiunilor si conceptelor dezbatute in cadrul
unitatii de invéatare.

- Bibliografia — va enunta o lista minimald pe care cursantul trebuie sa o parcurga
pentru studiul unitatii de invatare.

6.7. Materialele de studiu vor fi furnizate pe suporturi tiparite
(obligatoriu).Suplimentar se pot elabora si furniza materiale de studiu multimedia.
Materialele didactice vor fi realizate intr-o maniera unitara pentru intregul program de
studiu ID/IFR.

6.8. Distribuirea resurselor de invatare este asigurata de catre UHB pentru fiecare
student, conform contractului incheiat la inceputul fiecédrui an de studii.

6.9. Cursantii vor beneficia de suportul oferit de tutori prin diverse medii de
comunicare bi-directionald puse la dispozitia acestora de UHB: on-line, e-mail, telefon
etc. si intalniri fatd in fafd previdzute prin calendarele disciplinelor sau la solicitarea
cursantilor. Frecventa si natura interactiunilor fatd in fata dintre tutore si student, la
fiecare disciplina, vor fi clare gi cunoscute de cursanti prin calendarele disciplinelor.

7. INREGISTRARI/DOCUMENTE/FORMULARE

Denumire document Elaborare, Perioada de Locul de Suport
Monitori- Pistrare Arhivare | Pastrare | Arhivare
zare,

verificare
Fisa de apreciere privind DID Durata unui 5 ani DID DID Electronic i
incadrarea materialelor in ciclu de studii format material
tehnologia ID-IFR (Anexa 1)
Model suport de curs in DID 5 ani 10 ani DID DID Electronic i
tehnologia ID-IFR al UHB format material
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ANEXA 1
Fisa de apreciere privind incadrarea materialelor de studiu
in tehnologia ID
Facultatea ......ccceerveavenees
Programul de studiu
Disciplina.....
Autor(i)
Nr. Criteriul Punctaj | Punctaj
crt. maxim | obtinut
1 | Corespondenta cu nr. de ore | | ord de curs (50-100 pagini) 20
de curs/saptamana de la forma | 2 ore de curs (100-150 pagini) 30
de zi 3 ore de curs (150-200 pagini) 40
2 | Structura curs Cuprins 5
3 Bibliografie 5
4 Organizare pe unitati de invatare 5
5 | Structura Unitate de Invitare | Obiective 10
6 Rezumate 10
7 Exemple 10
8 Teste de autoevaluare 10
9 Teme de control 10
TOTAL

Obs. Punctajul obtinut la criteriile 2-9 trebuie sa fie mai mare de 45. Materialele de studiu care nu
obtin acest punctaj se revizuiesc.

.............................

Recenzent ID
(Nume, prenume $i semnatura)

.................................................

.................................................
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ANEXA 2

PROCES VERBAL DE RECEPTIE A LUCRARII iN TEHNOLOGIE ID

Nr.

Incheiat astizi,.....cooeereeererernen. , INtre Facultatea ......vvveveeeeeiiiinireeeecccireeeeesrnneeeecsneneeesnneens
PEPIBZEIVALE PR IBORI wivuvuiisimvieososomsisus s soessossvon s e sasiw iAo oh s o3 U s S Ao oo e si
...................... 5 autortl TErlEn 6l BNl ucmisaiamsissosivssissessssssssesivssssosssivissssse (QOSTINALE
studentilor din anul ............. , Programul de Studii ......ocuevueeieiiiiviiniiiccieece et la
AISCIPHNG sV in anul universitar ..........ccocccevenienruene

Lucrarea a fost recenzatd de urmétorul colectiv:

b seomisiismniisisseiis s (recenzent stiitific)

D (oneumvensasnsransasorspassussIaTR sSSP O SAAOS (recenzent stiitific)

K (recenzent ID)
Lucrarea va fi multiplicatd in..........ccccceenenn. exemplare.

Prezentul proces verbal a fost incheiat in 2 (doud) exemplare.

Am predat, Am primit,

............................................................ Decan,
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ANEXA 3

RACHHAtEA Y s umnmasvsmmarmsnes AR AV, cassansssias
Specializarea: .........coccevuevinnneiinnnnn

Forma de invagamant: ID [J An de studii: ...............

CHESTIONAR DE EVALUARE DISCIPLINA DE CATRE STUDENTI
EERSEEONINRE corrrevern omesmsorsmmensyrsen et s S O e e A A AT AR

Scopul chestionarului il constituie analiza gradului in care disciplina satisface nevoile de
instruire ale studentilor. Acest chestionar face parte din procedurile de analiza a disciplinei,
pentru asigurarea calitatii procesului didactic si pentru imbunatatirea activitatilor didactice,
conform obiectivelor specializarii. Raspunsurile la chestionar ne ajutd sa identificam aspectele
pozitive §i negative in desfasurarea procesului didactic. Toate datele din chestionar sunt
confidentiale si ele vor fi utlizate pentru analiza statistica si elaborarea unor mdsuri corective.
Din aceasta cauzd, va rugam sa raspundeti cu obiectivitate la urmatoarele intrebari.

Scala de evaluare:

5 - excelent/impact pozitiv foarte puternic;

4 - bun/satisfacator/impact pozitiv;

3 - acceptabil/in limite admisibile;

2 - slab/ impact negativ;

| — sub orice criticd/ impact negativ foarte puternic.
0 - nu este cazul s ma exprim.

1. Date despre evaluator

1. Varsta (ani) <25 26-35 36-45 >45
2. Nota finala obtinuta 1-4 5-6 7-8 9-10
3. Prezenta la activitatile tutoriale 0-25% 25-50% 50-75% 75-100%

si/sau asistate

2. Aprecieri asupra suportului de curs

crt

Nr Denumirea enuntfurilor / . k4

2 | Contine urmatoarele elemente

g
1 | Este proiectat corespunzitor obiectivelor declarate in program anﬁlﬁﬁ eNJV
\

\
0}
sarcinilor de lucru, elemente aplicative pentru clarificarea si con lﬂa’ ’\?

specifice ID/IFR: obiective, or, u}dﬁred;

A
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cunostintelor, teste de autoevaluare, recomandari bibliografice si teme de
control

3 | Contine o gama larga de procedee care faciliteaza retinerea faptelor
esentiale: rezumate, concluzii, exemple ilustrative etc.

4 | Faciliteaza invatarea graduala si structuratd prin subdivizare in module,
lectii i unitati de studiu

5 | Subiectele tratate sunt prezentate secvential, fiecare modul fiind constituit
pe baza celor prezentate anterior

6 | Este structurat ca o succesiune de sarcini de invéfare care faciliteaza
studiul individual

7 | Informatiile sunt prezentate intr-o forma accesibild, concisa si riguroasa,
cu o distributie echilibrata de grafica si text

8 | Aplicatiile practice ilustreazi cele mai potrivite metode de solutionare, in
raport cu complexitatea problemelor/situatiilor abordate

9 | Aplicatiile si testele de autocontrol sunt relevante i utile pentru facilitarea
invatarii

10 | Acoperd integral cerintele pentru examen

11 | Exista suprapuneri cu alte discipline, prin reluarea acelorasi
notiuni/subiecte

12 | Continutul disciplinei este adecvat nevoilor dvs de formare profesionald

13 | In ansamblu, este adecvat invatarii la distan{a prin studiul individual

3. Aprecieri asupra sistemului tutorial

Nr Denumirea enunturilor Evaluare 0
ert 5(4(3]2]1
1 | Informatiile furnizate la inceputul semestrului, privind desfasurarea
activitafilor didactice specifice ID: tutoriale la distantd si fatd in fata,
activitafi de laborator, sisteme de notare continud si finald etc., s-au regisit
in modul de desfasurare al activitétilor aferente acestei discipline
2 | Inténirile directe fata in fafa cu tutorii care monitorizeaza activitatea dvs la
aceastd disciplind s-au desfasurat in conformitate cu calendarul disciplinei
3 | Tutorele la care afi fost alocat v-a contactat pentru a dialoga la distanta si
pentru a vd incuraja §i ajuta in rezolvarea problemelor curente ale
disciplinei
4 | Tutorii au evaluat nevoile dvs de formare §i au ficut interventii rapide
pentru a va asigura asistentd si suport pe parcursul studiului disciplinei
5 | Tutorii asigurd fedback imediat la lucrarile de verificare sau la proiectele
realizate in echipa sau individual
6 | Timpul alocat disciplinei este stabilit clar prin calendarul acesteia si este
respectat de citre tutor i coordonatorul disciplinei = /
7 | Orele destinate activitatilor fata in fatd, previzute in calendarul disciplingi 1¢ ML 4 [
au fost utilizate pentru lamurirea unor notiuni studiate, sprijin in rezolv. {im 4 /\
unor sarcini de lucru individuale, comentarea modului de rezolvafe=ag Al ez (i
lucdrilor de verificare etc Sale N 95
Y
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8 | Comunicarea bidirectionald studen-tutore s-a realizat prin intermediul
Internetului (email, chat, messenger)

9 | Comunicarea bidirectionala studen-tutore s-a realizat prin intermediul altor
mijloace (telfon, fax, sistem postal)

10 | In ansamblu, ma declar mul{umit de sistemul tutorial si personalul didactic

4. Aprecieri asupra evaluarii

Nr Denumirea enunturilor Evaluare
crt 514|13[2]1

I | Tutorii au evaluat corect lucrdrile de verificare (temele de control),
conform baremurilor de notare prevazute in cadrul modulului

2 | Sistemul de notare pe parcurs si ponderea acestuia la notarea finala a fost
respectat de cadrele didactice care au asigurat parcursul disciplinei

3 | Evaluarea finald (colocviu/examen) s-a derulat corect si nota finala a fost
corect acordata

5. Precizati mai jos trei aspecte pozitive sau negative referitoare la disciplina analizati
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ANEXA 1

Fisa de apreciere privind incadrarea materialelor de studiu
in tehnologia ID-IFR

Facultatea ;/’)//\//'é‘ FCCNOM/C(?_

Programul de studiu.. 7/A/AN{€§/M/VC/ .
DisciplinaMAfmﬁféé.?ﬁ[ﬁ..M£Md.65@W
Autor(i)...... AL L QAN TR LK.

Nr. Criteriul Punctaj | Punctaj
crt. maxim | obtinut
1 | Corespondenta cu nr. de ore | | ord de curs (50-100 pagini) 20 20

de curs/saptiména de la forma | 2 ore de curs (100-150 pagini) 30

de zi 3 ore de curs (150-200 pagini) 40
2 | Structura curs Cuprins 5 5
3 Bibliografie 5 5
4 Organizare pe unitati de invatare 5 e
5 | Structura Unitate de Invatare | Obiective 10 &£
6 Rezumate 10 L
7 Exemple 10 P
8 Teste de autoevaluare 10 &
9 Teme de control 10 &

TOTAL F5

Obs. Punctajul obtinut la criteriile 2-9 trebuie sa fie mai mare de 45. Materialele de studiu care nu
obtin acest punctaj se revizuiesc.

Data, Recenzent ID
el 292004 (Nume, prenume si semnatura)
ENE L CORIAAR.,. . MERUA

DTt R
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ANEXA 2

PROCES VERBAL DE RECEP?} A LUCRARII IN TEHNOLOGIE ID

2.8 Y
incheiat astézn/\?rogpw/é intre Facultatea ;7/W/E‘€CCN0M/C’€ ..........
reprezentatd prin Decan ... COU L. LUl T CONMML Ul LBl i
........ ALEOL. tdd 0 .. 72;,0@(
....................... autorii lucrarii cu titlul . - Coaeeddn K(JL’ZOJII .‘M.%&ff&a@destmaw
studentilor din anul ..... .j_/..... Programul de studu 7)&( .....................................
disciplina Lautad/ r} m anul universitar ...... vdk) e ROLS

Lucrarea a fost r | colectlv

Wq(recenzent stiitific)
o S LD t.%!.....(recenzent stiitific)
. ....0.4 @(9}0(«6&.4 ....... (recenzent ID)
Lucrarea va fi multiplicata in...... Y o T exemplare.

Prezentul proces verbal a fost incheiat in 2 (doua) exemplare.

Am predat, Am primit,

N 1/
ISRPRRIAN 3. 4] o S— Decan,

N ey

ol /)

Acest document este proprietatea Universitatii ,,Hyperion™ din Bucuresti. Nu este p
utilizarea lui in exteriorul Universitatii ,Hyperion”, fara acordul de principiu al condug
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ANEXA 3

Facultatea:. 'TMALPQCQUO YT ; An umvw/éwgf)/f
Specializarga: %300 [&\ MR

Forma de invatamant: ID B IFR [
An de studii: ... l{.......

CHESTIONAR DE EVALUARE DISCIPLINA DE CATRE STUDENTI

Disciplina: o Oouknol . aomn L0 TN S
pN

Scopul chestionarului il constituie analiza gradului in care disciplina satisface nevoile de
instruire ale studentilor. Acest chestionar face parte din procedurile de analiza a disciplinei,
pentru asigurarea calitafii procesului didactic §i pentru imbundtdtirea activitatilor didactice,
conform obiectivelor specializarii. Raspunsurile la chestionar ne ajutd sa identificam aspectele
pozitive §i negative in desfasurarea procesului didactic. Toate datele din chestionar sunt
confidentiale i ele vor fi utlizate pentru analiza statistica si elaborarea unor mésuri corective.
Din aceasta cauza, va rugam sa raspundeti cu obiectivitate la urmdtoarele intrebari.

Scala de evaluare:

5 - excelent/impact pozitiv foarte puternic;

4 - bun/satisfacator/impact pozitiv;

3 - acceptabil/in limite admisibile;

2 - slab/ impact negativ:

I — sub orice criticd/ impact negativ foarte puternic.
0 - nu este cazul sa ma exprim.

1. Date despre evaluator

| Varsta (ani) 251 26-35 36-45| >455(
2. Nota finala obtinuta 1-400 5-6 7-8K 9-10[]
3. Prezenta la activitatile tutoriale 0-25%0 25-50% 50-75%  75-100%!

si/sau asistate

2. Aprecieri asupra suportului de curs
% R()“’ ry

Nr Denumirea enunturilor Evahthed | 6

crt 5 Ne) ip/

I | Este proiectat corespunzator obiectivelor declarate in programa analitica X3 g &

2 | Contine urmatoarele elemente specifice ID/IFR: obiective, organizarea o1 oMY :
sarcinilor de lucru, elemente aplicative pentru clarificarea si consolidarea |74, :
cunostingelor, teste de autoevaluare, recomandari bibliografice §i teme de (2R E‘i‘ \N‘.;‘O

< )

Acest document este proprietatea Universitatii ,,Hyperion™ din Bucuresti. Nu este permisi copierga, difuzarea sau
utilizarea lui in exteriorul Universitatii ,,Hyperion”, fara acordul de principiu al conducerii universitagii.
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control

(%)

Contine o gama larga de procedee care faciliteazi retinerea faptelor
esentiale: rezumate, concluzii, exemple ilustrative etc.

Faciliteaza invatarea graduald §i structuratd prin subdivizare in module,
lectii §i unitati de studiu

o

Subiectele tratate sunt prezentate secvential, fiecare modul fiind constituit
pe baza celor prezentate anterior

Este structurat ca o succesiune de sarcini de invatare care faciliteaza
studiul individual

~
~

Informatiile sunt prezentate intr-o forma accesibila, concisa si riguroasa,
cu o distributie echilibrata de grafica si text

Pas

Aplicatiile practice ilustreaza cele mai potrivite metode de solutionare, in
raport cu complexitatea problemelor/situatiilor abordate

Aplicatiile si testele de autocontrol sunt relevante si utile pentru facilitarea
invatarii

’

748

Acoperd integral cerintele pentru examen

Exista suprapuneri cu alte discipline, prin reluarea acelorasi
notiuni/subiecte

Continutul disciplinei este adecvat nevoilor dvs de formare profesionala

In ansamblu, este adecvat invitarii la distanta prin studiul individual

<

3. Aprecieri asupra sistemului tutorial

Nr
crt

Denumirea enunturilor

Evaluare

4

3

2

1

Informatiile furnizate la finceputul semestrului, privind desfisurarea
activitdtilor didactice specifice ID: tutoriale la distantd si fatd in fata,
activitati de laborator, sisteme de notare continud si finali etc., s-au regasit
in modul de desfasurare al activitdtilor aferente acestei discipline

Intanirile directe fata in fata cu tutorii care monitorizeaza activitatea dvs la
aceasta disciplind s-au desfasurat in conformitate cu calendarul disciplinei

Tutorele la care ati fost alocat v-a contactat pentru a dialoga la distanta si
pentru a vd incuraja §i ajuta in rezolvarea problemelor curente ale
disciplinei

Tutorii au evaluat nevoile dvs de formare si au facut interventii rapide
pentru a va asigura asistentd si suport pe parcursul studiului disciplinei

wn

Tutorii asigurd fedback imediat la lucrarile de verificare sau la proiectele
realizate in echipa sau individual

Timpul alocat disciplinei este stabilit clar prin calendarul acesteia si este
respectat de cétre tutor si coordonatorul disciplinei

Orele destinate activitdtilor fafa in fata, prevazute in calendarul disciplinei,
au fost utilizate pentru ldmurirea unor notiuni studiate, sprijin in rezolvarea
unor sarcini de lucru individuale, comentarea modului de rezolvare a
lucdrilor de verificare etc

oo

Comunicarea bidirectionald studen-tutore s-a realizat prin intermediul
Internetului (email, chat, messenger)

X

L

Comunicarea bidirectionala studen-tutore s-a realizat prin intermediul altor

X

E

Acest document este proprietatea Universitatii ,Hyperion™” din Bucuresti. Nu este permisa copien
utilizarea lui in exteriorul Universitatii ,,Hyperion”, fard acordul de principiu al conducerii universit
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mijloace (telfon, fax, sistem postal)

10

In ansamblu, ma declar multumit de sistemul tutorial §i personalul didactic |

4. Aprecieri asupra evaluarii

Nr Denumirea enunturilor Evaluare 0
crt 514321
I | Tutorii au evaluat corect lucrdrile de verificare (temele de control), | . .
conform baremurilor de notare previzute in cadrul modulului A
>

Sistemul de notare pe parcurs $i ponderea acestuia la notarea finald a fost
respectat de cadrele didactice care au asigurat parcursul disciplinei

X

Evaluarea finald (colocviu/examen) s-a derulat corect si nota finala a fost
corect acordata

x<

5. Precizati mai jos trei aspecte pozitive sau negative referitoare la disciplina analizati

0 oumm ou .T.l.c.x.i& .............................................................................................

| P8

DID-
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